
      

 



      

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное автономное дошкольное образовательное учре

ждение № 91 «Детский сад» (МАДОУ № 91 «Детский сад») 

Руководитель Ворошнина Олеся Евгеньевна 

Адрес организации 
650002, г.Кемерово, пр-т Шахтёров д.28А 

650061, г.Кемерово, пр-т Шахтёров д.66А 

Телефон, факс 

(3842) 64-12-64 (заведующий)  

(3842) 64-18-00 (старший воспитатель, завхоз) 

(3842) 65-73-01 (заведующий) 

(3842) 65-73-02 (старший воспитатель, зам. по АХЧ) 

(3842) 65-73-04 (старшая медсестра, делопроизводитель) 

Адрес электронной 

почты 

mdou_91_rastishka@mail.ru 
 

Официальный сайт, 

страницы в 

информационно-

телекоммуникационно

й сети "Интернет" 

http://detskiisad91.ucoz.ru/ 

https://www.instagram.com/mdou_91/  

https://t.me/madou91kem 

Информация обновляется регулярно. 

 

Учредитель 

Учредителем Учреждения является муниципальное 

образование город Кемерово. Функции и полномочия 

Учредителя осуществляются администрацией города 

Кемерово в лице 1) комитета по управлению муниципальным 

имуществом города Кемерово, 2) управлением образованием 

администрации города Кемерово в соответствии с Уставом 

Учреждения. Место нахождения, почтовый адрес 

Учредителя: 1) Россия, 650000, город Кемерово, ул. 

Притомская набережная, 7, тел. +7 (3842) 36 - 81 - 71; kumi-

kemerovo@mail.ru, http://www.kumi-kemerovo.ru; 

2) Управление образования - пр.Советский, 54, телефоны - 

приемная 36-46-19; edu@kemerovo.ru, дошкольный отдел 36-

59-79, 58-38-47, 75-68-00; Начальник управления образования 

администрации г. Кемерово Дашковская Наталья Юрьевна 

Дата создания 

2008г., в соответствии с Постановлением администрации 

г.Кемерово. 

16.02.2016 г. открыт 2 корпус МАДОУ № 91 "Детский сад", в 

соответствии с приказом управления образования 

администрации г.Кемерово. 

Лицензия 

выдана  государственной службой по надзору и контролю в 

сфере образования Кемеровской области № 16325 от 

31.08.2016г., серия 42ЛО1 № 0003383. 

Основной целью деятельности Учреждения является образовательная деятельность по 

образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми.  

Режим работы детского сада: понедельник - пятница с 7.00 до 19.00 

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп – с 7:00 до 

19:00. 

https://www.instagram.com/mdou_91/
https://t.me/madou91kem


      

Детский сад посещают 475 воспитанника (103 - 1 корпус, 372 - 2 корпус) в возрасте от 2 

до 7 лет.  

В детском саду сформировано 16 групп. Из них  12 групп общеразвивающей 

направленности, 4 группы компенсирующей направленности. 

Группа Количество детей 

Вторая группа раннего возраста «Капельки»  30 

Вторая группа раннего возраста «Капитошки»  30 

Вторая группа раннего возраста «Гнездышко» 30 

Вторая группа раннего возраста «Зернышко» 28 

Младшая группа «Пуговки» 30 

Младшая группа «Растишки» 30 

Средняя группа «Фиксики» 32 

Средняя группа «Самоделкины» 30 

Средняя группа «Знайки» 32 

Средняя группа «Росток» 21 

Старшая группа «Теремок»  32 

Старшая группа «Звездочки»  32 

Старшая группа «Здоровячки»  27 

Подготовительная группа «Радуга» 32 

Подготовительная группа «Затейники» 32 

Подготовительная группа «Крепыши» 27 

 

Система управления организации 
Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством 

Российской Федерации с учетом особенностей, установленных Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации», Уставом учреждения.  

Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия 

и коллегиальности.  

Коллегиальными органами управления являются: наблюдательный совет, общее собрание 

работников учреждения, педагогический совет, родительский комитет. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование органа Функции 

Заведующий осуществляет руководство Учреждением в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и 

иными нормативными правовыми актами; 

обеспечивает системную образовательную (учебно-

воспитательную) и административно-хозяйственную 

(производственную) работу Учреждения;  

вобеспечивает реализацию федерального 

государственного образовательного стандарта;  

формирует контингенты воспитанников, 

обеспечивает охрану их жизни и здоровья во время 

образовательного процесса, соблюдение прав и свобод 

воспитанников и работников Учреждения в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке;  

определяет стратегию, цели и задачи развития 

Учреждения;  

обеспечивает соблюдение требований, 

предъявляемых к условиям образовательного процесса, 



      

образовательным программам, результатам деятельности 

Учреждения и к качеству образования, непрерывное 

повышение качества образования в Учреждении;  

совместно с коллегиальными органами управления 

Учреждения осуществляет разработку, утверждение и 

реализацию программ развития Учреждения, 

образовательной программы Учреждения, учебных планов, 

учебных программ курсов, дисциплин, годовых 

календарных учебных графиков, Устава и правил 

внутреннего трудового распорядка Учреждения;  

принимает локальные нормативные акты 

Учреждения, содержащие нормы трудового права, в том 

числе по вопросам установления системы оплаты труда с 

учетом мнения представительного органа работников;  

обеспечивает учет, сохранность и пополнение 

учебно-материальной базы, соблюдение правил санитарно-

гигиенического режима и охраны труда, выполняет правила 

по охране труда и пожарной безопасности;  

Наблюдательный совет рассматривает:  

Предложения Учредителя или Руководителя 

Учреждения о внесении изменений в Устав Учреждения;  

Предложения Учредителя или Руководителя 

Учреждения о создании и ликвидации филиалов 

Учреждения, об открытии и закрытии его представительств;  

Предложения Учредителя или Руководителя 

Учреждения о реорганизации или ликвидации Учреждения;  

Предложения Учредителя или Руководителя 

Учреждения об изъятии имущества, закрепленного за 

Учреждением на праве оперативного управления;  

Предложения Руководителя Учреждения об участии 

Учреждения в других юридических лицах, в том числе о 

внесении денежных средств и иного имущества в уставной 

(складочный) капитал других юридических лиц или 

передаче такого имущества иным образом другим 

юридическим лицам, в качестве учредителя или участника; 

Проект плана финансово-хозяйственной 

деятельности Учреждения;  

По представлению Руководителя Учреждения 

проекты отчетов о деятельности Учреждения и об 

использовании его имущества, об исполнении плана его 

финансово-хозяйственной деятельности, годовую 

бухгалтерскую отчетность Учреждения;  

Предложения Руководителя Учреждения о 

совершении сделок по распоряжению имуществом, 

которым Учреждение, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, не вправе распоряжаться 

самостоятельно;  

Предложения Руководителя Учреждения о 

совершении крупных сделок;  

Предложения Руководителя Учреждения о 

совершении сделок, в совершении которых имеется 



      

заинтересованность;  

Предложения Руководителя Учреждения о выборе 

кредитных организаций, в которых Учреждение может 

открыть банковские счета;  

Вопросы проведения аудита годовой бухгалтерской 

отчетности Учреждения и утверждения аудиторской 

организации;  

Предложения Руководителя Учреждения об 

утверждении Положения о закупках товаров, работ, услуг.  

Общее собрание 

работников учреждения 

обсуждает Устав Учреждения, изменения и 

дополнения к нему для внесения их на утверждение 

Учредителю в порядке, установленном нормативными 

правовыми актами,  Уставом;  

обсуждает и принимает локальные нормативные 

акты Учреждения, в том числе правила внутреннего 

трудового распорядка;  

обсуждает коллективный договор;  

может обсуждать и принимать рекомендации по 

любым вопросам, отнесѐнным к компетенции Учреждения.  

 

Педагогический совет определяет направления образовательной 

деятельности Учреждения;  

разрабатывает образовательные программы 

дошкольного образования, в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования и с учетом соответствующих 

примерных образовательных программ дошкольного 

образования;  

рассматривает вопросы дополнительного 

профессионального образования педагогических 

работников (повышения квалификации профессиональной 

переподготовки);  

организует выявление, обобщение, внедрение 

педагогического опыта;  

заслушивает отчѐты Руководителя о создании 

условий для реализации образовательных программ; 

выполняет иные функции в соответствии с 

локальным нормативным актом Учреждения.  

 

Родительский комитет К компетенциям относится: 

а) обсуждение Устава и локальных нормативных 

актов Учреждения, касающихся взаимодействия с 

родительской общественностью, решение вопроса о 

внесении в них необходимых изменений и дополнений;  

б) участие в определении направления 

образовательной, оздоровительной деятельности 

Учреждения;  

в) обсуждение вопросов содержания, форм и 

методов образовательного процесса, планирование 

педагогической деятельности Учреждения;  



      

г) рассмотрение проблем организации 

дополнительных образовательных, оздоровительных услуг 

воспитанникам, в том числе платных;  

д) принятие информации, отчета педагогических и 

медицинских работников о состоянии здоровья детей, о 

ходе реализации образовательных программ, о результатах 

готовности детей к обучению по образовательным 

программам начального общего образования;  

е) заслушивание доклада, информации 

представителей организаций, взаимодействующих с 

Учреждением по вопросам образования и оздоровления 

воспитанников, в том числе о проверке состояния 

образовательного процесса, соблюдение санитарно-

гигиенического режима Учреждения, об охране жизни и 

здоровья детей;  

ж) оказание помощи Учреждению в работе с 

неблагополучными семьями;  

з) принятие участия в планировании и реализации 

работы по охране прав и интересов воспитанников и их 

родителей (законных представителей) во время 

педагогического процесса в Учреждении;  

и) внесение предложений по совершенствованию 

педагогического процесса в Учреждении;  

к) содействие организации совместных с родителями 

(законными представителями) мероприятий в Учреждении 

– родительских собраний, родительских клубов, Дней 

открытых дверей и др.;  

л) оказание посильной помощи Учреждению в 

укреплении материально-технической базы Учреждения, 

благоустройстве его помещений, детских площадок и 

территории силами родительской общественности;  

м) привлечение внебюджетных средств для 

финансовой поддержки Учреждения;  

н) внесение предложений администрации 

Учреждения о поощрении наиболее активных 

представителей родительской общественности.  

Вывод: Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. По итогам 2021 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется. 

 

Кадровые условия 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 45 педагогов  (11 - 1 корпус, 34 - 2 корпус).  

32 воспитателя 

4 учителя-логопеда 

4 ПДО (1 изодеятельность, 2 хореография, 1 театральная деятельность) 

2 инструктора (ФИЗО, плавание) 

2 музыкальных руководителя 

1 старший воспитатель 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 



      

 воспитанник/педагоги – 10,4/1 

 

 
 

Высшее профильное 

образование  

Высшее не профильное 

образование 

Средне- 

специальное профильное 

образование 

17+3 

20/ 44% 

1+1 

2/4% 

17+6 

19/42% 

 

 
20-30 лет  30-45 лет  45-55 лет 55-60 лет Более 60 лет 

7 

16% 

16+9 

56% 

9+1 

22% 

2 

4% 

1 

2% 

Доля «молодых педагогов» в возрасте до 30 лет составляет 16%  

 

 

высшее 
профильное 
образование

32%

высшее 
педагогическое 
(непрофильное) 

образование
17%

Высшее 
непедагогическое 

образование
2%

Средне-
специальное 
образование

32%

Среднее 
специальное 

непрофильное 
образование

17%

Образование педагогов

20-30 лет
16%

30-45 лет
56%

45-55 лет
22%

55-65 лет
4%

более 65 лет
2%

Возраст педагогов



      

 
Педстаж  

до 2 лет 

Педстаж   

2- 5 лет 

Педстаж   

5-10 лет 

Педстаж  

10-15 лет 

Педстаж 

15-20 лет 

Педстаж 

Свыше 20 

лет 

3+1 

8% 

6+3 

20% 

8+4 

27% 

7+1 

19% 

3 

6% 

7+2 

20% 

 

 

 
пройдены курсы повышения квалификации 

45 педагогов/100%    

2-144 ч                                                                          

12+1 - 120 ч 

2 - 108 ч 

14+7 - 72 ч 

6+0 - 40 ч 

0+1 - 36 ч 

За 2021 год прошли курсы повышения квалификации педагогов:  

Б/КПК 3 педагога-совместителя 

 

 

педстаж до 2 лет
13%

педстаж 2-5 лет
21%

педстаж 5-10 лет
32%

педстаж 10-15 лет
15%

педстаж 15-20 лет
4%

педстаж свыше 20 
лет
15%

Педагогический стаж

Действующие курсы 
повышения 

квалификации 93%

Отсутствуют 
(просрочены) курсы 

повышения 
квалификации 7%

Курсы повышения квалификации



      

 
Высшая 

квалификационная 

категория 

Первая 

квалификационная 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без категории 

16+4 

44% 

12+5 

31% 

0 

0% 

5+2 

15% 

В 2021 году получили (повысили, подтвердили) квалификационную категорию  

педагогов: 

Первая квалификационная категория: Серякова С.В., Падера А.Б., Черданцева А.Р.  

Высшая квалификационная категория: Шараева Л.В.; Трушина И.Г. 

Б/К 7 педагогов: 

заявление на рассмотрении: Мартыненко Н.С., Лужникова Ю.А., Тихонова Т.С. 

работают в учреждении первый год: Соловьёва В.С., Плеханова С.А., Далида Е.А., 

Кожанова Н.В. 

 

 

Образовательная деятельность МАДОУ № 91 

 

В МАДОУ № 91 реализуются: 

1. Основная образовательная программа дошкольного образования (ООП). ООП 

составлена на основе Примерной основной образовательной программы дошкольного 

образования, разработанной Федеральным институтом развития образования; примерной 

основной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.  

2. Адаптированая основная образовательная программа (АООП) составлена на основе 

Примерной адаптированной основной образовательной программы дошкольного 

образования, комплексной образовательной программы дошкольного образования для 

детей с ТНР (общим недоразвитием речи» с 3- до 7 лет» под редакцией Н.В. Нищевой), 

примерной основной образовательной программы дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой.  

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений представлена 

парциальными программами: 

«От Фребеля до робота: растим будущих инженеров» Т.В.Волосовец, Ю.В.Карпова, 

Т.В.Тимофеева,   

программа по музыкальному воспитанию детей дошкольного возраста «Ладушки» 

Каплунова И.,  Новоскольцева И.,  

«Система обучения плаванию детей дошкольного возраста» Чеменева А.А., Столмакова 

Т.В. 

  

Высшая 
квалификационная 

категория
44%

Первая 
квалификационная 

категория
31%

Соответствие 
занимаемой 
должности

0%

Без категории
15%

Квалификационная категория



      

Дополнительное образование реализуется по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам: 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа естественно-научной 

направленности «Занимательная математика»  

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально-

педагогической направленности «Обучение грамоте» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа социально-

педагогической направленности  «Шахматный мир» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа технической 

направленности «Алгоритмика для дошколят» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа технической 

направленности «Мультстудия «Я рисую мир» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая  программа художественной 

направленности «Изостудия «Развивай-ка» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа художественной 

направленности «Веселые нотки» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа художественной 

направленности «Театр, который растет» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа спортивной 

направленности «Веселый каблучок» 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа спортивной 

направленности «Немо»  

 

В 2021 году образовательная деятельность осуществлялась в соответствии с ООП и АООП 

годовым планом, календарным учебным графиком, учебным планом, комплексно-

тематическим планированием, расписанием образовательной деятельности, режимом дня.  

 

Образовательная деятельность осуществляется через различные виды деятельности в 

процессе организованной образовательной деятельности, образовательной деятельности в 

ходе режимных моментов, самостоятельной деятельности детей, дополнительных 

кружков и секций. 

 

 

Коррекционная работа 

Коррекционная работа осуществляется в соответствии с адаптированной основной 

образовательной программой МАДОУ № 91 по направлениям:  

- коррекция звукопроизношения 

- развитие артикуляционной и мимической мускулатуры 

- развитие лексико-грамматического строя речи 

- развитие дыхания 

- развития мелкой моторики 

- развитие связной речи  

- работа над просодической стороной речи (темп, ритм) 

- развитие и коррекция слоговой структуры слова 

- развитие компонентов ВПФ (внимание, память, мышление, восприятие) 

Всего на коррекции:  125 чел. 

Зачислено: в мае 2021 - 64 чел. 

Выпуск в мае 2021 года -  64 чел.: 

1 класс  -  49 чел. 

ДО – 5 чел. 

 

 



      

Профессиональные достижения педагогов 

 

Участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства 

Уровень ДОУ 

Май-июнь 2021 конкурс «Лучший участок» 

Август 2021 конкурс «Готовность к новому учебному году» 

Ноябрь 2021 конкурс «Сюжетно-ролевая игра» 

Декабрь 2021 конкурс «Новогоднее оформление» 

Муниципальный уровень 

«Мой лучший урок» Гюльзадян Л.Н., участие 

«Лучший образовательный сайт» (муниципальный этап) 

Кубылинская А.В. участие 

«IT-образование 21 века» (муниципальный этап) Трушина И.Г., 

Бежина С.А., участие 

«Блогообразование» Лужникова Ю.А., участие 

Всероссийский конкурс «Воспитатель года» (муниципальный 

этап) Аникина М.А. участие 

1 городской педагогический турнир 2021 «Имидж современного 

педагога ДОУ» Грачева А.В., 2 место 

Городской конкурсна лучшее новогоднее оформление среди 

ДОО г.Кемерово – участие 

Городской конкурс «Общество чистых тарелок» Халяпина Е.Н.,  

Рудник Я.Е., Хлюстина Н.Ш.,участие 

Региональный (областной) уровень 

«Лучшая инклюзивная школа» Трушина И.Г., Бежина С.А., 

Осауленко Е.В., Серякова С.В., 2 место 

«ПРОФориентир 2021» Миськова Е.С., Устюжанина Е.Г., 

участие 

Интернет-конкурсы 

Балабаева Ю.Ю.  

Октябрь, НМЦ, флешмоб «Я педагог и этим горжусь», участие 

Ноябрь, НМЦ, конкурс сценариев «Мама, милая моя» 

Бежина С.А. 

Декабрь, НМЦ, «Лучший логокабинет – 2021», участие 

Белозерова М.В. 

Январь, НМЦ, педагогический турнир «Финансовая 

грамотность», диплом 3 степени 

Апрель, НМЦ, педагогический турнир «Образование в России», 

диплом 2 степени 

Январь, Кузбасс-конкурс «Новогоднее представление», диплом 

2 степени 

Беляева Г.Н. 

Апрель, НМЦ, педагогический турнир «Образование в России», 

диплом 3 степени 

Верещагина Т.Ю. 

Октябрь, НМЦ, «Лучшая статья – 2021», диплом участника 

Февраль, НМЦ, конкурс  презентаций "23 февраля", диплом 3 

степени 

Вострикова Т.В. 

Октябрь, НМЦ, "Лучшая статья-2021", диплом 3 степени 

Грачёва А.В. 

Январь, Кузбасс-конкурс, "Зимушка зима", 1 место 



      

Июнь, Кузбасс-конкурс, "Любители мультфильмов", 1 место 

Август, НМЦ, педагогический турнир по теме: "Образование в 

России", диплом 3 степени 

Декабрь, НМЦ, конкурс сценариев "Зимняя сказка", диплом 3 

степени 

Гюльзадян Л.Н. 

Апрель, НМЦ, педагогический турнир "Образование в России", 

диплом 1 степени;  

Декабрь, конкурс "Творческий воспитатель - 2021", участник 

Калиничева С.Ю. 

Апрель, НМЦ, педагогический турнир "Образование в России", 

диплом 2 степени;  

Ноябрь, НМЦ, конкурс сценариев «Мама, милая моя», участие 

Кожанова Н.В. 

Декабрь, Кузбасс-конкурс, «В гостях у сказки», 2 место 

Лужникова Ю.А. 

Декабрь, конкурс "Творческий воспитатель - 2021", участник 

Ноябрь, НМЦ, конкурс сценариев «Мама, милая моя», участие 

Мартыненко Н.С. 

Апрель, НМЦ, "Дидактические пособия и игры своими руками", 

Декабрь, конкурс "Творческий воспитатель - 2021", участник 

Рудник Я.Е. 

Октябрь, НМЦ, смотр-конкурс патриотических уголков, участие 

Скачкова В.Ю. 

Апрель, НМЦ, педагогический турнир "Образование в России", 

диплом 2 степени;  

Соловьёва В.С. 

Декабрь, конкурс "Творческий воспитатель - 2021", участник 

Тихонова Т.С. 

Январь, Кузбасс-конкурс, «Зимушка-Зима», 1 место 

Трушина И.Г. 

Декабрь, НМЦ, «Лучший логокабинет – 2021», участие 

Фомичёва М.М. 

Сентябрь, НМЦ, фотоконкурс «Герои книг», диплом 1 степени 

Сентябрь, НМЦ, флешмоб «Я педагог и этим горжусь», участие 

Август, НМЦ всероссийский педагогический турнир 

«Образование России», диплом 3 степени 

Халяпина Е.Н. 

Январь, НМЦ, педагогический турнир «Финансовая 

грамотность» 3 место 

Апрель, НМЦ, педагогический турнир «Современный педагог» 

2 место  

Август, НМЦ, педагогический турнир «Образование в России» 2 

место 

Апрель, Кузбасс-конкурс литературное творчество "Кузбасс, ты 

- Родина моя", участие 

Ноябрь, НМЦ, конкурс сценариев "Мама милая моя" 1 место 

Декабрь, Кузбасс-конкурс, конспект ООД "Путешествие в 

сказку" 1 место 

Январь, Кузбасс-конкурс, сценарий зимнего развлечения 

"Новогодние забавы" 1 место 

Харламова В.В. 



      

Ноябрь, НМЦ, конкурс конспектов «Мама, милая моя», участие 

Хлюстина Н.Ш. 

Ноябрь, НМЦ, смотр-конкурс патриотических уголков, участие 

Октябрь, НМЦ, педагогический турнир «Я педагог и этим 

горжусь», участие 

Ноябрь, Кузбасс-конкурс, «Осенний Вернисаж», 1 место 

Шараева Л.В. 

Август, НМЦ, педагогический турнир «Образование в России», 

диплом 2 степени 

Декабрь, Кузбасс-конкурс, конспект «Инсценировка "Сказочные 

лесные друзья» 2 место 

Ноябрь, НМЦ, конкурс сценариев «Мама, милая моя», участие 

Шипицына А.С. 

Июнь, международный конкурс сценариев «Выпускной - лучше 

всех», участие 

Сентябрь, НМЦ, всероссийский конкурс сценариев «День 

знаний», 1 место 

Ноябрь, НМЦ, конкурс конспектов «Сказка к нам приходит», 1 

место  

Яшина Н.Л. 

Октябрь, всероссийский конкурс по финансовой грамотности, 1  

место 

Август, педагогический турнир «Образование в России», 3 

место 

 Всероссийский уровень 

«Лучшие детские сады России – 2021», диплом победителя 

1 межрегиональный педагогический ХАКАТОН Бежина С.А., 

Трушина И.Г., Серякова С.В., Тиканова М.А., Верещагина Т.Ю., 

Яковлева Л.В., победа 

Грантовые конкурсы, в 

которых приняло 

участие ДОУ 

1 педагог Беляева Г.Н. приняла участие в грантовом  

Всероссийском конкурсе им. Л.С. Выготского 

Участие в семинарах, 

конференциях, МО 

педагогов 

 

уровень ДОУ 

Педагогический совет «Детский сад - семья» (все педагоги) 

Итоговый педагогический совет (все педагоги) 

Установочный педагогический совет (все педагоги) 

Педагогический совет «Детский сад – территория игры» (все 

педагоги)  
Семинар-практикум «Планирование педагогической 

деятельности» 

Семинар-практикум 

муниципальный  уровень 

Межрегиональная конференция «Детский сад-2021» (Грачёва 

А.В., Халяпина Е.Н., Серякова С.В.) 

ⅠⅠ Всероссийская  научно-практическая конференция 

«Эффективные практики педагогической деятельности: опыт, 

проблемы, решения» (Бежина С.А., Верещагина Т.Ю., Грачёва 

А.В., Гюльзадян Л.Н., Мартыненко Н.С., Осауленко Е.В., 

Трушина И.Г., Фомичева М.М., Халяпина Е.Н., Щеглова В.В., 

Левашова А.Е., Миськова Е.С., Рудник Я.Е., Вострикова Т.В., 

Никифорова Е.В., Верещагина Т.Ю., Яшина Н.Л., Хлюстина 

Н.Ш.) 



      

Всероссийская онлайн-конференция «Образование-2021» 

(Грачёва А.В., Кожанова Н.В., Шараева Л.В.) 

«Прокопьевский образовательный салон-2021» (Трушина И.Г., 

Бежина С.А.) 

Всероссийская конференция «Роль пчелы в экосистеме» 

(Верещагина Т.Ю.) 

Городской семинар-практикум «Формирование экологической 

культуры у детей старшего дошкольного возраста» Миськова 

Е.С., Устюжанина Е.Г., спикеры 

 

региональный уровень 

КРИПКиПРО Всероссийская  научно-практическая 

конференция «Развитие массовой физической культуры среди 

детей дошкольного возраста: эффективные практики подготовки 

к выполнению нормативов комплекса ГТО» (Левашова А.Е.) 

Педагоги, имеющие 

звания, награды 

 

Хлюстина Н.Ш.:  Почетная грамота Министерства образования, 

Медаль «За достойное воспитание детей» 

Шараева Л.В.: Медаль «За достойное воспитание детей»  

Отраслевая награда Министерства образования и науки 

Российской Федерации, нагрудный знак «Почетный работник 

общего образования Российской Федерации»  

Наличие у организации 

статуса площадок по 

актуальным проблемам 

образования 

Реализация парциальной программы «От Фребеля до робота. 

Растим будущих инженеров».  

3 педагога прошли курсы повышения квалификации по данной 

теме.  

Закуплено 100% материалов базового набора.  

Разработан и реализуется перспективный план образовательной 

деятельности.  

Педагоги с обобщением своего опыта по реализации прогр  

аммы приняли участие в семинаре «Образовательные практики: 

использование игрового набора «Дары Фрёбеля» в 

образовательной деятельности ДОУ» (Тихонова Т.С., 

Богопольская Е.Н.), в семинаре «Образовательный потенциал 

конструирования в развитии детей дошкольного возраста» 

(Вострикова Т.В., Никифорова Е.В.), в семинаре «Формирование 

основ инженерного мышления дошкольников с использованием 

робототехники» (Кубылинская А.В.). 

Прохождение 

процедуры 

сертификации 

В 2021 году прошел сертификацию 1 педагог: Серякова С.В. 

С ноября 2019 г действует сертификация у Верещагиной Т.Ю. 

С 2020г. действует сертификация у Гюльзадян Л.Н., Левашовой 

А.Е. 

Наличие публикаций В электронном депозитарии педагогического опыта 

«Педагогическая копилка» «Научно-методический центр» 

Яшина Н.Л., Щеглова В.В., Фомичёва М.М., Скачкова В.Ю., 

Мартыненко Н.С., Грачёва А.В., Вострикова Т.В., Верещагина 

Т.Ю., Яковлева Л.В. (зам зав по УВР) 

«МААМ. ру» Халяпина Е.Н. 

«Солнечный свет» Мартыненко Н.С. 

Академия развития «АРТ-Талант» Беляева Г.Н.  

 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень, участвуют в работе методических 

объединений, в научно-практических конференциях, принимают участие в 



      

профессиональных конкурсах. Все это в комплексе дает положительные результаты в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 

 

Результаты обучения и достижения воспитанников 

Спортивные 

достижения 

обучающихся 

Зарегистрировались на сайте ГТО 86 воспитанников, сдали 

нормы ГТО 76 воспитанника 

В 2021 году приняли участие в городской спартакиаде «Стартуют 

дошкольники»  

Творческая 

деятельность 

обучающихся 

 

Конкурсы  

Воспитанники принимали участие в городских, районных 

конкурсах, фестивалях, акциях: 

 

Районный этап городского фестиваль «Радуга» 

Коллектив «Вдохновение» руководитель Черданцева А.Р., 

участие  

 

Районный конкурс детской эстрадной песни «Золотой петушок» 

(в рамках фестиваля «Успех - 2021») Бондаренко Екатерина, 

руководитель Шипицына А.С., участие 

 

Городской конкурс детских исследовательских проектов «Я 

познаю мир» 

Ивлева Полина, руководитель Фомичева М.М. участник 

 

Городской фестиваль-конкурс по хореографии «Танцует 

детство!» 

Коллектив «Вдохновение», руководитель Черданцева А.Р., 1 

место и гран-при 

 

Городской конкурс-фестиваль непрофессионального детского и 

молодёжного творчества «Эхо Победы» 

2 место Мордвина Дарья, руководитель Беляева Г.Н. 

3 место Ивлева Алина, руководитель Беляева Г.Н. 

Вальнюкова Виктория,   Комиссарова Юлия, руководитель 

Шипицына А.С., 3 место 

Анисимов Арсений, руководитель Шатохина И.Н., участие 

Уваров Максим, руководитель Шатохина И.Н., 1 место 

 

Городской фестиваль-конкурс самодеятельного детского и 

молодежного творчества «Полный  вперед»  

Куницкий Данил, руководитель Беляева Г.Н., 1 место 

Паршина Василина, руководитель Беляева Г.Н., 1 место 

Розова Александра, руководитель Беляева Г.Н., участие 

Коллектив «Вдохновение», руководитель Черданцева А.Р., 3 

место 

Коллектив «Театр, который растет», руководитель Шатохина 

И.Н., 2 место 

 

Городской конкурс «Построй свою историю»,  

Руководитель Вострикова Т.В., участие 

Тихонова Татьяна Сергеевна, участие 



      

 

Лучший видеоролик детской социальной рекламы «Фантазеры»,  

руководитель Трушина И.Г., 1 место 

 

Районный конкурс «Осенний букет» 

Бубнова София, Немировец Артём, 2 место 

 

Районный конкурс «Мы славим шахтеров» 2 место Евдокимова 

Влада, руководители Беляева Г.Н., Верещагина Т.Ю. 

 

Районный конкурс новогодней игрушки «Хорошо, что каждый 

год к нам приходит Новый год» диплом за участия - Тропина 

Полина, руководители Фомичёва М.М., Щеглова В.В. 

 

2 городской фестиваль по синхронному плаванию старшего 

дошкольного возраста «Морские звёздочки», руководитель 

Харламова В.В., участие 

 

Районный этап соревнований среди воспитанников дошкольных 

образовательных организаций Кузбасса «Кузбасская дошкольная 

лига спорта»,  

«Весёлые старты», руководитель Левашова А.Е., 2 место 

«Шахматы», руководитель Кубылинская А.В., 2 место 

 

Районный конкурс «Маленький принц – 2021», Прокопчик Глеб, 

участие 

 
Городской конкурс детского изобразительного творчества «Мой 

любимый детский сад» руководитель Тихонова Т.С., участие  

 Интернет-конкурсы 

Балабаева Ю.Ю.  

Конкурс открыток «Милой маме», Кузнецова Есения, участие 

Бежина С.А. 

Конкурс чтецов «1 сентября»,   

Белозерова М.В. 

Конкурс «Осенняя сказка» Гафурова Гуля, 1место 

Беляева Г.Н. 

Конкурс «Пернатые друзья» 1 место Зайцева Полина, 2 место 

Мордвина Дарья.  

Кузбасс-конкурс «Кузбасс–ты Родина моя!» диплом 1 степени 

Мордвина Дарья, Ивлева Алина 

Верещагина Т.Ю. 

Конкурс «Открытка милой маме», Лунёва Лера, участие  

Всероссийская олимпиада «Финансовая грамотность», Васильев 

Максим, диплом 2 степени 

Вострикова Т.В. 

Региональный конкурс «Друзья природы», диплом 2 степени 

Грачёва А.В. 

Всероссийский конкурс пластинографии «Пластилиновая сказка», 

Гулевич Артем, участие 

Всероссийская акция «Пристегнись», Чемодурова Лиза, участие 

Всероссийский конкурс изобразительного искусства «Кузбасс-ты 



      

Родина моя!», Усов Роман, 1 место 

Всероссийский конкурс декоративно-прикладного искусства «Я 

помню! Я горжусь!», Тропина Полина, 3 место  

 Региональный конкурс «Мой любимый мультгерой», Тропина 

Полина, 1 место 

Всероссийский конкурс декоративно-прикладного искусства 

«Осенняя кладовая», Подобайлова Виктория , 2 место  

Калиничева С.Ю. 

Всероссийский конкурс чтецов «Поздравляем маму», 2 место 

Региональный конкурс "В гостях у сказки", 1 место 

Кожанова Н.В. 

Всероссийский конкурс чтецов «Поздравляем маму», Кудашов 

Алексей, 1 место 

Лужникова Ю.А. 

Региональный конкурс «Я помню! Я горжусь!», 1 место 

Региональный конкурс «Кузбасс-богатый край» 1 место 

Мартыненко Н.С. 

Региональный конкурс "ЗОО-мир»,  Сибиргина София,  Аренкин 

Артем, 1 место 

Региональный конкурс декоративно - прикладного искусства «Я 

помню! Я горжусь!» 

Региональный конкурс «Я помню! Я горжусь!», Гребенкина 

Ярослава, диплом 1 степени 

Поворницина Д.И. 

Всероссийский конкурс открыток «Милой маме», Некрасова 

Софья, сертификат участника 

Фомичёва М.М. 

Региональный конкурс рисунков «Парк чудес», Бондаренко 

София, 3 место 

Всероссийский конкурс «Мой друг светофор», Перешкова 

Анастасия, диплом 1 степени 

Всероссийский конкурс «Путешествуем по железной дороге», 

Анисимов Арсений, участие 

Всероссийский конкурс «Путешествуем по железной дороге», 

Нефедова Вероника, диплом 3 степени 

Всероссийский конкурс чтецов «Поздравляем маму», Гнездилова 

Мария, диплом 3 степени  

Халяпина Е.Н. 

Всероссийский конкурс чтецов «Краски осени», 2 место 

Всероссийский конкурс чтецов «Поздравляем маму», 1 место 

Региональный конкурс «В гостях у сказки», 2 место 

Региональный конкурс «Зимушка-зима», 1 место  

Шипицына А.С.  

Региональный конкурс «Планета музыки», лауреаты 1 степени 

Всероссийский «Созвездие улыбок», лауреаты 2 степени 

Щеглова В.В. 

Всероссийский конкурс чтецов «Поздравляем маму», Тропина 

Полина, диплом 3 степени 

Яшина Н.Л. 

Всероссийский конкурс открыток «Милой маме», Гулевич Артём, 

участие 

Участие в городских В течение года детский сад принимал участие: 



      

проектах, акциях, 

конкурсах 

В проекте «Путешествие в страну кукол» 210 человек 

В проекте Финансовая грамотность 2 группы  Самоделкины, 

Затейники 

В городском конкурсе «Общество чистых тарелок» (участники) 

 

Вывод: Воспитанники ДОУ являются активными участниками конкурсов, соревнований, 

олимпиад, занимают призовые места. Это свидетельствует о высоком уровне ведения 

образовательной деятельности. 

 

 

Взаимодействие с родителями, социумом. 

Взаимодействие с родителями в течение года, в связи с пандемией, велось в основном в 

дистанционном формате (за исключением взаимодействия во время приема и ухода детей 

домой, информационных стендов в ДОУ)  

Для создания современных условий информационной открытости функционирует 

официальный сайт детского сада в сети интернет, соответствующий Приказу от 14 августа 

2020г. № 831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "интернет" 

и формату представления информации информация на сайте» обновляется регулярно.  

Педагогами созданы групповые сайты, сайты специалистов, на которых размещают 

полезную информацию для родителей, занимательные задания для детей. 

С 2020г. создана и функционирует страничка ДОУ в социальной сети Инстаграмм с 

ежедневным обновлением информации. 

Удовлетворенность родителей качеством образования в ДОУ (оснащенность ДОУ, 

квалифицированность педагогов, обучение и развитие ребенка в ДОУ, взаимодействие с 

ДОУ) составляет 83% 

Для повышения качества образования и реализации годовых задач МАДОУ № 91 

взаимодействует с поликлиникой, МЧС, музеем-заповедником Красная горка, ДШИ №46, 

библиотекой им.Г.Е. Юрова, ГУДО «Областная детская эколого-биологическая станция» 

В течении года были проведены: 

экскурсии в библиотеку им. Г.Е.Юрова,  

игровые занятия специалистов библиотеки им. Г.Е.Юрова с воспитанниками на базе ДОУ   

экскурсии в ГУДО «Областная детская эколого-биологическая станция»,  

экскурсии по городу Кемерово в сотрудничестве с музеем Красная горка 

встреча с сотрудниками МЧС 

 

Вывод: Работу по  взаимодействию с социумом и родителями можно признать 

удовлетворительной. С целью повышения качества работы в этом направлении 

разработать   план мероприятий по взаимодействию с учреждениями, разнообразить 

формы работы с родителями.  

 

Материально-технические условия 

Наличие всех 

(обязательных) 

современных условий 

пожарной 

безопасности 

Для создания современных условий пожарной безопасности в 

ДОУ имеются: 

Оборудованные аварийные выходы 

Необходимое количество средств пожаротушения 

Подъездные пути к зданию 

Автоматическая система оповещения людей при пожаре 

Автоматическая пожарная сигнализация 

Аварийное освещение здания 

Обучены все руководящие работники и специалисты в области 

пожарной безопасности  



      

Наличие всех 

(обязательных) 

современных условий 

антитеррористической 

безопасности 

Для создания современных условий антитеррористической 

безопасности в ДОУ имеются: 

Наличие ограждения по периметру учреждения 

Наличие системы контроля доступа в здание 

Наличие средств связи с определителем номера 

Содержание системы видеонаблюдения в рабочем состоянии 

Обучены все руководящие работники и специалисты в области 

ГО и ЧС  

Созданные 

современные условия 

организации питания 

В ДОУ созданы условия организации питания.  

Выполнение натуральных норм питания - 100% 

Наличие спортивного 

инвентаря и 

оборудования  

В 2021г. были закуплены (обновлены): 

«Парашют» для игр 

Хоккейные клюшки (6 шт.) 

Доля обучающихся, 

охваченных услугами 

дополнительного 

образования в ДОУ, 

включая платные 

образовательные 

услуги (475 детей) 

Хореография (бесплатная) - 272 ч.- 57% 

Математика - 4ч. - 1% 

Обучение грамоте - 7ч. +7ч. - 3 % 

Робототехника – 11ч. - 2% 

Мультстудия - 4ч. - 1% 

Изостудия «Развивай-ка» - 60ч. - 13% 

«Живая глина» - 7ч. – 3% 

Вокальная студия «Веселые нотки» - 24ч. - 5% 

Хореографическая студия «Каблучок - 45ч. - 9% 

«Бусинка» - 9 ч. – 2% 

Театр – 17ч. - 4% 

Бассейн «Немо» - 70ч. - 18% 

Логопедические услуги - 12ч. - 3% 

Организация на базе 

ДОУ лагеря дневного 

пребывания 

Отсутствует 

Создание 

современных условий 

для реализации 

основной 

адаптированной 

программы 

дошкольного 

образования 

Для реализации основной адаптированной программы 

дошкольного образования имеются в наличии оборудованные 

помещений для занятий коррекционной направленности: 

Два логопедических кабинета 

Сенсорная комната/комната психологической разгрузки 

Кабинет педагога-психолога 

Спортивный зал  

Бассейн  

Создание 

современных условий 

для реализации 

программ 

дополнительного 

образования 

Для реализации программ дополнительного образования 

имеются в наличии оборудованные помещения для занятий 

дополнительным образованием:  

Музыкальный зал 

Кабинет для занятий конструированием, робототехникой  

Изостудия 

Спортзал 

Бассейн 

Организация РППС 

ДОУ 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели 

учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей 

своей группы. 

Пространства групп делятся на функциональные зоны: 

Для сюжетно-ролевых, режиссерских и творческих игр 



      

Для познавательной активности 

Для самостоятельной деятельности детей 

Для двигательной активности 

Для настольно-печатных и развивающих игр 

Для экспериментирования и наблюдения за природными 

явлениями 

Для отдыха/уединения  

Имеется свободный доступ детей к играм, материалам, 

пособиям в групповых комнатах: 

Для детей с ОВЗ 

Для детей-инвалидов 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Игровая» 

Для детей 1-3 лет (100%) 

Для детей 3-4 лет (100%) 

Для детей 4-5 лет (100%) 

Для детей 5-6 лет (100%) 

Для детей 6-7 лет (100%) 

Соответствие методического обеспечения количественному 

наполнению функционального модуля «Игровая» 

Для детей 1-3 лет 100% 

Для детей 3-4 лет 100% 

Для детей 4-5 лет 100% 

Для детей 5-6 лет 100% 

Для детей 6-7 лет 100% 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Физкультура» 100% 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Музыка» 100% 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Творчество» 100% 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Логопед» 100% 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Психолог» 100% 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Бассейн» 100% 

Соответствие игрушек и оборудования перечню компонентов 

функционального модуля «Уличное пространство» 100% 

Создание всех 

(обязательных) 

современных условий  

для присмотра и 

ухода за детьми 

Обеспечение в среднем 80% посещаемости обучающихся 

Отсутствие травм среди обучающихся 

Имеются в наличии: 

Постирочная 

Пищеблок 

Буфетные в каждой группе 

Приемные 

Спальные 

Овощехранилище 

 

Имеются в наличии и соответствуют  СанПиН: 

лицензированный медицинский блок 



      

оборудованный процедурный кабинет 

соляная пещера 

массажный кабинет 

В 2021г. были закуплены: 

Конструктор механический «Мотоход» 

Конструктор «Первые шаги в электронике» 

Кукла Ванечка 2 шт 

Кукла «Россиянка», 

Кукла «Борис – инспектор ДПС 2 шт. 

Набор «Доктор» 2шт. 

Набор Светофор с дорожными знаками» 

«Набор детской посуды «Настенька» 

Набор магнитный «Буквы в кармашках» 

Набор машинок «Космос» 2 шт 

Накидка 03 ПДД 

Светофор 

Игра «Угловое зеркало» (опыты с симметрией, отражательный эффект) 

Кукла «Зоя» 4 сезона (с набором одежды) 

Кукла-перчатка Буратино 2 шт. 

Кукла-перчатка Петрушка 

Кукла-перчатка Почтальон с открывающимся ртом 

Мешочек утяжелённый  

Мир природы. Домашние животные 

Мольберт с набором букв 

Набор геометрических тел 

Неваляшка малая «Настенька» 

Резиновая игрушка «Красная шапочка» 

Серия игр «Логопедический уголок», «Звуковички» 

Фигурки людей по профессиям 

Часы демонстрационные маленькие 

Дроби (категория 1 и категория 2) 

Игровой набор «Панорама» 

Костюмы для сюжетно-ролевых игр (доктора, кондуктора, летчика, механика, 

огнеборца, повара, пожарного, полицейского, стюардессы, шахтера) 

Кубики «Сложи узор» 

Кукла «Стелла 4» 

Кукла «Василина»  

Набор животных «Океан» 

Набор «Чистюля» 

Дидактические пособия на стену «Финансовая грамотность», «Экология» 

Конструктор по образовательной робототехнике «Малыш 2» 

Ресурсный набор «Нейротрек» 

Сиреневая мультстудия 

Сценические костюмы  

Баннеры тематически «Осень», «Зима» 

Информационные и тематические стенды 

Материалы и оборудование для оформления помещений к праздникам 

Оргтехника (принтер, сканер) 

Мебель (кровати, шкафы детские) 

Перегородки туалетные для санузла 

Оборудование для музея  

Мягкий инвентарь (подушки, одеяла) 



      

Посудомоечные машины 4 шт. 

Пылесос 5 шт. 

Отделочные материалы (плитка-мозаика) 

Термометры, дозаторы, антисептические средства 

 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. 

 

Вывод: В ДОУ создаются благоприятные материально-технические  условия, ведется  

работа по пополнению и обновлению материально-технической базы ДОУ. 

 

Финансово-хозяйственная деятельность 

Платные услуги: 

 

Отношение объема поступлений от приносящей доходы 

деятельности к объему субсидии на выполнение 

муниципального задания 100% 

Достижение средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

учреждения в 

соответствии с 

целевыми 

показателями, 

установленными 

учреждениям 

образования приказом 

по управлению 

образования (по 

итогам календарного 

года) 

100 % 

Оплата труда АУП Доля фонда оплаты труда АУП в общем фонде оплаты труда 

работников учреждения 100% 
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